
L’école des métiers techniques de la 
transition énergétique



Notre mission
Former 10 000 techniciens 

aux métiers de la transition 

énergétique d’ici 2030



Des métiers à impactDes métiers valorisésDes métiers d’avenir

Pourquoi ces métiers ne sont 
pas comme les autres ? 



L’Étincelle propose 3 formations

Installateur de panneaux 
photovoltaïques et bornes 

de recharge électriques 
(PV + IRVE)

Technicien d'équipement et 
d'exploitation en électricité 

(T3E)  - niveau BAC

Est-ce que tout le monde a bien postulé à une de ces trois formations ?

Électricien d'équipement du 
bâtiment (EEB) - niveau CAP



Les métiers de L’Étincelle

Travail en 
extérieur

Travail physique, 
manuel et 
technique

Déplacements
 fréquents

Travail en 
équipe

Travail en 
hauteur (PV)



● Formation : des parcours axés sur la pratique (60%), afin que vous soyez 
opérationnels dès la sortie.

● Profils : c’est vous ! Que vous soyez étudiants, en reconversion ou en 
réorientation, avec des compétences en électricité ou non selon la 
formation choisie.

● Format : la formation aura lieu tous les jours de la semaine en présentiel 
sur notre campus, de 9h à 17h.

Nos formations



Les acquis des formations

Habilitations

Compétences

Diplôme

1. Réaliser une installation électrique 
basse tension

2. Réaliser et mettre en service une 
installation PV

3. Installer et mettre en service une IRVE
4. Réaliser la maintenance 

1. Réaliser différentes types 
d’installations électriques

2. Réaliser la maintenance d’une 
installation

3. Déterminer le matériel électrique lors 
de modifications ou d’optimisations

Électriques : H0-B0, B1V, B2V, 
BR, BR PV

Travail en hauteur
SST

Électriques : H0-B0, B1V, BR, BR PV
Travail en hauteur

SST

Pas de diplôme d’état
Certificat européen d’installateur PV

Certification IRVE P1 P2

Diplôme de niveau 4 (BAC)
Technicien d'équipement et 
d'exploitation en électricité

PV + IRVE T3E
1. Installer les réseaux d'énergie et les 

équipements en courants forts dans 
les bâtiments

2. Installer les réseaux de 
communication, les équipements en 

courants faibles et solutions 
d'efficacité énergétique dans les 

bâtiments

Électriques : H0-B0, B1V, BR, BR PV
Travail en hauteur

SST

Diplôme de niveau 3 (CAP)
Electricien d'équipement du bâtiment

EEB



Début du CDI10 semaines de 
formation intensive

Rejoindre 
l’entreprise en 

CDI

Se former sur le 
campus

+/- 6 semaines avant 
la formation

+/- 6 à 2 semaines avant 
la formation

Passer des 
entretiens et obtenir 

sa promesse 
d’embauche

Avant l’entrée en formation

Pendant et après la formation

Être 
pré-selectionné(e) 

par L’Étincelle

Comment ça fonctionne ?

11 semaines de 
formation intensive Début de l’alternance

Apprentissage 
pendant 1 an

Se former sur le 
campus

PV+IRVE

EEB et T3E

IMPORTANT



La POEI : un des financements possibles
Qu’est ce que la Préparation Opérationnelle à l’Emploi Individuelle ? 
Dispositif de formation de France Travail pour vous former à être opérationnel dès votre sortie de formation

A qui s’adresse la POEI ? 
Aux demandeurs d’emploi qui trouvent une promesse d'embauche (apprentissage/CDI)

Quels sont les avantages de la POEI ? 
Une formation 100% financée et rémunérée par France Travail sous condition d’avoir une promesse d’embauche !

Quelles sont les démarches à faire ?  
• Être inscrit à France Travail en tant que demandeur d’emploi 
• Actualiser votre situation tous les mois sur France Travail
• Informer votre conseiller.e de votre recherche d’emploi actuelle, il/elle peut vous aider !
• Être libre de tout contrat de travail CDD/CDI ou formation au moins 10 jours avant le début de la formation

Les autres financements possibles ?
• Autofinancement
• Financement direct d’une entreprise



Être sélectionné(e) 
par L’Étincelle

Phase 1



La sélection initiale des candidats

100
entretiens de 

sélection

40
candidats 

pré-sélectionnés

15
apprenants formés

Nous sélectionnons les profils les plus prometteurs. Pour une session cela correspond à :

Sélection sur 
candidature

1er appel 
téléphonique Test technique Entretiens

Déjà validé À valider aujourd’hui

La plus grosse partie de la sélection est faite par les entreprises ! 



● Parler, lire, écrire 
français

● Forte appétence pour 
les tâches manuelles

● Connaître les 
opérations de base en 
mathématiques 

● T3E : avoir un CAP, être 
à l’aise sur ordinateur 
et aimer les calculs

Les pré-requis

● Aimer travailler en 
extérieur et en hauteur 

● Avoir le permis de 
conduire et une voiture 

● Une expérience d’
électricien, couvreur ou 
dans le BTP

Pour la formation PV + 
IRVE, il est nécessaire 

d’avoir

Les critères pour rejoindre la formation

● Avoir entre 16 et 29 ans
● Si vous avez 30 ans ou 

plus, le contrat de 
professionnalisation est 
possible même s’il est 
moins avantageux pour 
les entreprises 

Pour les formation en 
apprentissage, il faut

C’est aussi 
important de



Trouver sa future 
entreprise

Phase 2



L’Étincelle vous forme et vous accompagne vers le monde professionnel

Des profils à fort potentiel (Vous !) Nos entreprises partenaires

Vers le monde du travail

Vous êtes l’acteur principal de votre recherche d’emploi. Vous postulez, 
passez les entretiens, négociez votre contrat vous-même !

IMPORTANT



Les étapes pour trouver votre entreprise

Vos engagements 

Refaire son CV en ajoutant L’Étincelle

Envoyer sa candidature à plusieurs 
entreprises d’installation (50+)

Être réactif et professionnel lorsque L’
Étincelle ou une entreprise vous contacte 

Nous informer de tous vos changements 
de situation professionnelle

Nos engagements 

Vous partager les ressources utiles 
(exemples de CV, listes d’entreprises…)

Partager vos CVs à nos entreprises 
partenaires pertinentes pour votre profil

Vous accompagner dans la préparation de 
vos futurs entretiens

Être réactifs lorsque vous avez besoin 
d’aide ou lorsque vous avez des questions

IMPORTANT



Les entreprises que vous pouvez rejoindre

● Partout en France
● Qui réalise des 

installations ou de la 
maintenance PV ou IRVE

● Peut aussi faire d’autres 
types d’installations en 
complément

Formation PV + IRVE

● Pas trop éloignée du 
campus à cause de 
l’alternance

● Qui réalise des 
installations électriques 
généralistes 

● Possibilité de rejoindre une 
entreprise qui fait du PV 
ou de l’IRVE 

Formation EEB et T3E



Prochaines sessions
Formation PV + IRVE

POEI Installateur et mainteneur de 

panneaux photovoltaïques et IRVE

(10 semaines sur campus) 

du 30 novembre 2026 au 15 février 

2027

Arrivée en entreprise le 16 février en CDI 
ou CDD longue durée

Formation EEB + T3E

POEI Technicien en Électricité

(11 semaines sur campus) 

du 5 octobre au 21 décembre 2026

Arrivée en entreprise le 22 décembre en 
contrat d’alternance 12 mois



Phase 3

Suivre une formation 
théorique et pratique



Préparation à la réalité terrain

Plateaux techniques électricité et 
habilitations Plateaux techniques PV et IRVE



12 ans de formation

Chef d’entreprise en 
électricité

Ismaël
Formateur électricité

Sapeur pompier de Paris 
pendant 11 ans 

Cordiste

Mike
Formateur travail hauteur

DG d'une société 
d'installation d’ENR

Expert judiciaire 
photovoltaïque

Antoine
Formateur photovoltaïque

Électricien depuis 1991

A posé les premières 
bornes publiques et a 

développé des 
formations IRVE 

Mohamed
Formateur IRVE

Formés par des professionnels du secteur



Le matériel à prévoir pour le début de la formation

Pantalon de travail
avec genouillères

Exemple

Chaussures de 
sécurité

Exemple

Gants anti-coupure

Exemple

Budget : 50-70€ pour les 3 équipements obligatoires

4 couleurs pour 
les schémas

https://www.vetementpro.com/pantalons-travail/1289-pantalon-genouillieres-g-rok.html
https://www.vetementpro.com/66-chaussures-securite-montantes?order=product.price.asc
https://www.vetementpro.com/250-gants-anti-coupure?order=product.price.asc


Des formations exigeantes

Assiduité et ponctualité communiquées à l’entreprise et à France travail

Habilitations passées en cours de formation nécessaires à la validation de la formation

Évaluations intermédiaires pour s’exercer et pour être éligible à l’examen de la formation 
diplômante (EEB et T3E) 

Évaluations finales pratiques et théoriques pour valider la formation (4 jours d’examen avec 
jury pour la formation diplômante)

IMPORTANT



Une formation financée et rémunérée

Coût de la formation Rémunération pendant 
la formation Contrat de travail

Gratuit pour 
vous

100% pris en charge par 
France Travail et l’entreprise

Allocations
Vous continuez à toucher le 

chômage ou France Travail verse 
une allocation formation (500-700

€/mois)

CDI
Votre contrat de salarié avec 

l’entreprise commence à l’issue des 
10 semaines de formation

Apprentissage
À l’issue des 11  premières semaines 

de formation intensive, votre 
contrat de salarié en apprentissage  
avec l’entreprise commence pour 1 

année

Allocations et salaire
Pendant les 11 premières semaines = 

allocations France Travail

Pendant l’apprentissage = salaire 
versé par l’entreprise 

Parcours 
PV + IRVE

Parcours 
EEB et T3E

Gratuit pour 
vous

100% pris en charge par 
France Travail et l’entreprise



Rémunérations pendant la formation en 
apprentissage

Situation Salaire mensuel brut par mois 

40% du SMIC = 746,81€

50% du SMIC = 933,51€

100% du SMIC = 1 867,02€

55% du SMIC = 1 026,86€

16 à 17 ans

18 à 20 ans

26 ans et plus

21 à 25 ans

Salaire mensuel net par mois 

40% du SMIC ≈ 746,81€

50% du SMIC ≈ 933,51€

100% du SMIC ≈ 1 650 €

55% du SMIC ≈ 1 026,86€



Arrivée en entreprise

Phase 4



Vous serez accompagnés et suivis en entreprise

Vous commencez en entreprise encadré par une personne 
plus expérimentée ou un tuteur pour l’alternance

Vous travaillez en équipe sur les chantiers et continuez votre 
montée en compétences

L’Étincelle suit votre progression lorsque vous commencez à 
travailler en entreprise

1

2

3



Rémunérations après la formation

Métier Salaire mensuel net

Installateur poseur

Technicien en électricité

Chef de chantier

Chef d’équipe

1500-1800€

1900-2200€

2500-3500€

2100-2500€



+380
apprenants formés

91%
de taux de retour à 

l’emploi

+100
entreprises 
partenaires

98%
taux de 

recommandation

L’Étincelle c’est :



● Est-ce que je dois chercher l’entreprise par moi-même ?

● Et si je ne trouve pas d’entreprise ?

● Est-ce que j’ai un emploi garanti à la fin de la formation ?

● Est-ce que la formation donne un diplôme ?

● Si je suis sélectionné, quelles démarches dois-je faire à côté de ma recherche ?

● Quels sont les horaires de la formation ? 

● Quelles sont les dates des prochaines sessions de formation ? 

Questions fréquentesQuestions fréquentes



Campus de Lyon
50 rue Jean Zay, Bâtiment E8

69800 St Priest



● Est-ce que je dois chercher l’entreprise par moi-même ?
○ Oui, vous êtes l’acteur principal de votre recherche d’emploi. Vous postulez, passez les entretiens, négociez 

votre contrat vous-même !
○ Mais vous avez un contact chez L’Étincelle pour vous accompagner à identifier les bonnes entreprises, préparer 

vos candidatures et vos entretiens. Nous pouvons répondre aux questions de l’entreprise sur la formation et les 
démarches.

● Et si je ne trouve pas d’entreprise ?
○ Il n’y aura pas d’entrée en formation sans avoir trouvé une entreprise prête à vous embaucher. 

● Est-ce que j’ai un emploi garanti à la fin de la formation ?
○ Formation PV + IRVE : Oui ! À condition de suivre la formation jusqu’au bout, l’entreprise s’engage à vous 

embaucher. 
○ Formation diplômante EEB ou T3E  : Vous êtes salarié de l’entreprise pendant les 52 semaines d’apprentissage. 

En fonction de vos performances et des besoins de recrutement de l’entreprise, il est possible qu’elle vous fasse 
une offre d’embauche à l’issu de la formation.

Questions fréquentesQuestions fréquentes



● Est-ce que la formation donne un diplôme ?
○ Formation PV + IRVE : Vous obtiendrez toutes les habilitations nécessaires pour exercer le métier.  Les diplômes 

ne sont pas obligatoires pour travailler dans le domaine. Du fait de la durée courte de la formation, il n’y aura pas de 
diplôme attribué.

○ Formation EEB ou T3E diplômante : Vous obtiendrez le diplôme reconnu par l’État de niveau 3 CAP (pour EEB) ou 
niveau 4 Bac (pour T3E) ainsi que les habilitations électriques nécessaires pour exercer le métier. 

● Si je suis sélectionné, quelles démarches dois-je faire à côté de ma recherche ? 
○ Être inscrit à France Travail en tant que demandeur d’emploi 
○ Actualiser votre situation tous les mois sur France Travail
○ Informer votre conseiller.e de votre recherche d’emploi actuelle, il/elle peut vous aider !

● Quels sont les horaires de la formation ?
○  De 9h à 17h tous les jours de la semaine sur le campus.

● Quelles sont les dates des prochaines sessions de formation ? 
○ Formation PV + IRVE : 30 novembre 2026
○ Formation EEB ou T3E diplômante : 5 octobre 2026

Questions fréquentes



Lien pour s’inscrire


